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基于得分点统计的面向 ＯＢＥ 理念的课程目标
达成评价方法研究

———以沈阳建筑大学测绘工程专业为例

刘茂华ꎬ马运涛ꎬ由迎春

(沈阳建筑大学交通工程学院ꎬ辽宁 沈阳 １１０１６８)

摘　 要:工程教育认证遵循以学生为中心、成果导向和持续改进的基本理念ꎮ 笔者

提出一种基于所有得分点层面的课程目标达成评价方法ꎬ该方法符合 ＯＢＥ 理念ꎬ
通过计算抽样班级中每名学生的每门课程的得分情况ꎬ按照考核内容所占的权重ꎬ
计算得出每门课程目标的达成情况ꎬ并取最小的达成值与专业设置的阈值进行比

较ꎬ评价该课程的课程目标达成情况ꎮ 以沈阳建筑大学测绘工程专业«地理信息系

统原理»课程为例ꎬ计算课程目标达成情况ꎮ 实验结果表明ꎬ该方法能够透彻地分

析学生整体和个体的课程目标达成情况ꎮ

关键词:工程教育认证ꎻＯＢＥꎻ课程目标ꎻ达成评价ꎻ得分点

中图分类号:Ｇ６４０　 　 　 文献标志码:Ａ

　 　 工程教育认证是国际通行的工程教育质

量保证制度ꎬ是实现工程教育国际互认和工

程师资格国际互认的重要基础ꎮ «华盛顿协

议»是国际工程师互认体系中最具权威和影

响力的国际互认协议[１ － ３]ꎮ 工程教育专业认

证 遵 循 以 学 生 为 中 心、 成 果 导 向

(Ｏｕｔｃｏｍｅ Ｂａｓｅｄ ＥｄｕｃａｔｉｏｎꎬＯＢＥ) 和持续改

进(Ｃｏｎｔｉｎｕｏｕｓ Ｑｕａｌｉｔｙ ＩｍｐｒｏｖｅｍｅｎｔꎬＣＱＩ) ３
个基本理念ꎮ 这些理念对引导和促进专业建

设与教学改革、保障和提高工程教育人才培

养质量至关重要[４ － ６]ꎮ 基于 ＯＢＥ 理念的人

才培养模式对培养目标、毕业要求、课程目标

有着严格的要求ꎬ且三者存在着层层递进、相
互作用的关系(见图 １)ꎮ

图 １　 培养目标、毕业要求及课程目标的关系

一、课程目标达成是实现培养目标的

根本

　 　 要根据学校和专业定位以及外部对人才

培养的需求来制定符合专业发展的人才培养

目标ꎬ培养目标是通过毕业要求 １２ 条以及细

化内容来衡量的ꎬ而毕业要求的达成ꎬ需要通

过支撑毕业要求指标点的课程目标达成情况

来进行评价ꎮ 因此ꎬ人才培养目标的达成情

况是通过课程目标达成情况来评价的ꎬ而课
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程目标达成情况的评价则需要通过对所有考

核得分进行加权计算后ꎬ与阈值进行比较来

判断是否达成ꎮ 卢玲等[７] 综合运用形成性

和终结性评价方法来构建和优化“毕业能力

Ｘ—评价方法覆盖矩阵”ꎬ并对课程要求学生

掌握的基础知识和综合能力进行评价ꎻ黄岚

等[８]基于 ＯＢＥ 理念探讨了课程考核和评价

方法、课程持续改进等环节ꎬ为课程改革提出

了建议ꎻ姜大伟等[９] 提出了严格依据教学大

纲的规定ꎬ合理计算课程目标达成情况等建

议ꎮ 沈阳建筑大学测绘工程专业是工程教育

认证专家进校考查的专业ꎬ也是辽宁省向应

用型转型试点专业、学校一流本科示范专业ꎬ
多年来一直坚持以学生为中心ꎬ结合学校特

色ꎬ制定专业发展方向ꎮ 笔者以沈阳建筑大

学测绘工程专业课程为例ꎬ从评价课程目标

达成情况这一根本问题出发ꎬ阐述了考核内

容量化及课程达成情况的计算方法ꎬ提出了

基于得分点统计的面向 ＯＢＥ 理念的课程目

标达成评价方法ꎮ

二、课程目标达成评价方法

不同学校、不同专业的课程目标达成情

况的计算方法不尽相同[１０ － １３]ꎬ笔者提出一种

综合课程考核内容ꎬ通过权重计算ꎬ量化表达

课程目标达成情况的方法ꎮ
教学大纲应设定待评价课程的课程目

标、对应的毕业要求指标点、考核方式和考核

内容及所占比例ꎬ并确定每一部分教学内容

对应的课程目标和毕业要求[１４ － １６]ꎮ 评价时

首先统计每一个给分点所属的教学部分ꎬ由
此确定该给分点对应的课程目标为 Ｏ１、Ｏ２ꎬ
􀆺ꎬＯｎꎬ例如ꎬ某课程包括 Ａ、Ｂ、Ｃ、Ｄ 四个考

核内容ꎬ其中 Ａ 包括 １５ 个题目ꎬ分别用 Ａ１、
Ａ２ꎬ􀆺ꎬＡ１５ 来表示ꎬＢ 包括 ６ 个题目ꎬ分别用

Ｂ１、Ｂ２ꎬ􀆺ꎬＢ６ 来表示ꎬＣ 包括 ７ 个题目ꎬ分别

用 Ｃ１、Ｃ２ꎬ􀆺ꎬＣ７ꎬＤ 包括 ２ 个题目ꎬ分别用

Ｄ１、Ｄ２ 来表示ꎬ要分别统计出所有题目所属

的教学部分ꎬ从而确定它们对应的课程目标ꎻ
其次ꎬ将所有考核内容进行分解ꎬ调查抽样班

级所有学生每一个得分点的得分情况ꎬ即将

每名学生的得分情况进行统计ꎬ得到对应的

分值为:ＭＡ１ － Ａ１５、ＭＢ１ － Ｂ６、ＭＣ１ － Ｃ７、ＭＤ１ － Ｄ２ꎻ再

次ꎬ依据考核方式的权重ꎬ计算学生每门课程

目标的得分情况ꎬ将所有学生的课程目标得

分的平均值除以该课程目标的理论分值ꎬ最
终得到课程目标的达成值ꎮ 假设上述课程的

Ａ、Ｂ、Ｃ、Ｄ 四个考核内容所占比重分别为

ｍ％ 、ｎ％ 、ｐ％ 、ｑ％ (ｍ ＋ ｎ ＋ ｐ ＋ ｑ ＝ １００)ꎬ将
每名学生的每个题目所得分值乘以权重后相

加ꎬ计算出抽样班级的平均得分ꎬ再除以该课

程目标理论分值ꎬ最终得到该课程目标的达

成值 Ｏ分ꎬ如式(１)所示:

Ｏ分 ＝

∑ｊ
ｉ ＝１[ＭＡＳｉ得ＭＢＳｉ得ＭＣＳｉ得ＭＤＳｉ得]Ｔ

ｍ％
ｎ％
ｐ％
ｑ％

é

ë

ê
ê
ê
ê
ê

ù

û

ú
ú
ú
ú
ú

[ＭＡ理ＭＢ理ＭＣ理ＭＤ理]Ｔ

ｍ％
ｎ％
ｐ％
ｑ％
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ê
ê
ê
ê
ê

ù

û

ú
ú
ú
ú
ú

(１)

式中: ｊ 为抽样班级总人数ꎻＭＡＳｉ得、ＭＢＳｉ得、
ＭＣＳｉ得、ＭＤＳｉ得分别为第 ｉ 个学生 ４ 个考核内容

中对应的该指标点所得的分数ꎻＭＡ理、ＭＢ理、
ＭＣ理、ＭＤ理分别为 ４ 个考核内容中对应该指

标点的理论分值ꎮ
最后ꎬ将课程目标的最低值作为该课程

的总达成值 Ｏ总ꎬ如式(２)所示ꎮ 将该值与设

定的阈值 ０. ６５ 进行比较ꎬ当 Ｏ总值大于阈值

时ꎬ则该课程的课程目标达成ꎮ
Ｏ总 ＝ｍｉｎ(Ｏ分) (２)
此外ꎬ还需要计算每名学生的课程目标

达成情况 ＯＳｉꎬ如式(３)所示ꎬ针对个别学生ꎬ
提出帮扶措施ꎬ做到持续改进ꎮ

ＯＳｉ ＝

[ＭＡＳｉ得ＭＢＳｉ得ＭＣＳｉ得ＭＤＳｉ得] Ｔ
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(３)
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三、课程目标达成评价方法的应用

１.课程情况

«地理信息系统原理»课程是测绘工程

专业的核心专业课之一ꎬ笔者以沈阳建筑大

学测绘工程专业«地理信息系统原理»课程

为例ꎬ对测绘 １７０１ 班 ２９ 名学生的考试情况进

行抽样并作为实验数据ꎬ利用本研究提出的评

价方法对该课程目标达成情况进行分析ꎮ
沈阳建筑大学测绘工程专业«地理信息

系统原理»教学大纲中将本课程的课程目标

分解为 ５ 个ꎬ分别对应 ５ 个毕业要求指标点

(见表 １)ꎮ

表 １　 课程目标及对应的指标点

课程目标 支撑的毕业要求指标点

课程目标 １:掌握地理信息系统基本原理ꎬ熟悉地理信息系统数据结
构和应用模型ꎬ能够利用相关知识和工具提出解决复杂测绘与地理
信息工程问题的方案

毕业要求 １. ４:能够将工程相关知识和数学模型方
法用于解决复杂测绘工程问题

课程目标 ２:掌握空间查询与空间分析原理及方法ꎬ结合地理信息工
程项目实例ꎬ分析地理空间要素的相互关系ꎬ解决实际地理信息工程
问题

毕业要求 ２. ２:能基于相关科学原理和数学模型正
确表述地理空间数据处理、分析和表达等方面的复
杂工程问题

课程目标 ３:掌握地理信息系统数据获取、分析、处理等理论知识ꎬ能
够通过文献研究和相关方法ꎬ提出解决地理信息技术应用问题的方
案和计划

毕业要求 ４. １:能够基于科学原理ꎬ通过文献研究
和相关方法ꎬ提出解决复杂测绘工程问题的方案

课程目标 ４:能够掌握测绘地理信息软件的使用方法ꎬ并利用测绘地
理信息软件对地理空间要素进行表达和模拟ꎬ针对不同的专题数据ꎬ
设计专题地理信息系统

毕业要求 ５. ２:能选择使用恰当的测绘仪器和测绘
地理信息软件ꎬ对复杂测绘工程问题进行分析、计
算与设计

课程目标 ５:掌握地理信息系统含义、组成、功能以及地理空间数据
库等基本理论ꎬ熟悉ＧＩＳ 相关产品ꎬ理解测绘地理信息在国家经济建
设中的作用ꎬ了解相关行业对测绘地理信息的需求

毕业要求 ７. １:理解测绘地理信息在国家经济建设
中的作用ꎬ了解相关行业对测绘地理信息的需求

２.课程考核内容及分布情况

«地理信息系统原理»教学大纲明确了

考核内容和考核方式ꎬ考核成绩由作业成绩、
实验成绩、期中考试成绩和期末考试成绩组

成ꎬ最终成绩通过加权计算得出ꎬ其中ꎬ作业

成绩占总成绩的 １０％ ꎬ实验成绩占总成绩的

２０％ ꎬ期中考试成绩占总成绩的 １０％ ꎬ期末

考试成绩占总成绩的 ６０％ ꎮ 测绘 １７ 级该课

程的考核内容包括:实验(６ 个)ꎬ期中考试(７
个题目)ꎬ平时作业(２ 个)ꎬ期末考试试卷包

括判断题、填空题、选择题、简答题以及案例

分析题 ５ 种题型ꎬ共 ３７ 个题目ꎮ 课程目标对

应的毕业要求、教学内容以及各考核内容之

间的对应关系及分值如表 ２ 所示ꎮ
表 ２　 课程目标、毕业要求与考核内容对应表

课程
目标

毕业
要求

章节
期末试
卷题号

期末试卷
分值 / 分
(６０％ )

原有 折合后

实验

实验分值 /
分(２０％ )

原有 折合后

作业

作业分值 /
分(１０％ )

原有 折合后

期中
考试
题号

期中试卷
分值 / 分
(１０％ )

原有 折合后

总分

１ １. ４

１、
２、
３、
５　

１、２、４、７、８、
１１、１４、１６、１７、
１８、２１、２２、２５、
３０、３３、３５、３７

５４ ３２. ４ １、５ ３５ ７ １ ５０ ５ １、３、４、
５、６、７ ８５ ８. ５ ５２. ９

２ ２. ２
２、
３、
５　

９、１０、２０、２３、
２６、２７、２８、２９、
３１、３４、３５、

３６、３７

５７ ３４. ２ ３、４、５ ５５ １１ — — —
２、
３、
７

４５ ４. ５ ４９. ７

３ ４. １
２、
３、
６　

３、６、１２、３０、
３１、３２、３７ ３３ １９. ８ ２、３ ３０ ６ ２ ５０ ５ ２、３、４、

６、７ ７０ ７ ３７. ８

４ ５. ２ ６、８ １９、２４、３２、３７ １６. ５ ９. ９ １、２、６ ４５ ９ — — — — — — １８. ９

５ ７. １ １、４、５、
６、７

５、１３、１５、２６、
２７、３３、３４、３６ ３３. ５ ２０. １ ４、６ ３５ ７ — — — １、４、

５、６ ５５ ５. ５ ３２. ６
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３.课程评价计算及达成情况统计

根据式(１)和表 ２ 计算出测绘 １７０１ 班

的各考核环节平均分(已加权后的值)、各
考核环节总分(已加权后的值)、平均分与

总分的比值以及课程目标总达成情况值

(见表 ３)ꎮ «地理信息系统原理»课程共包

括 ５ 个课程目标ꎬ分别对应 ５ 个毕业要求的

二级指标点ꎬ按照相应的课程评价标准计算

得出课程目标值最低分为 ０ . ６８(对应课程

目标 ２)ꎬ最高分为 ０ . ７９(对应课程目标 ４)ꎬ
课程目标值最小为 ０ . ６８ꎬ大于设置的阈值

０􀆰 ６５ꎬ表明该课程的课程目标达成ꎬ达到了

预期的教学目标ꎮ 课程目标达成情况如图

１ 所示ꎮ
表 ３　 课程目标达成情况及总达成情况

项　 目 课程目标 １ 课程目标 ２ 课程目标 ３ 课程目标 ４ 课程目标 ５

各考核环节平均分(已加权后的值) ３７. ８ ３３. ９ ２７. １ １４. ９ ２３. ６
各考核环节总分(已加权后的值) ５２. ９ ４９. ７ ３７. ８ １８. ９ ３２. ６

课程目标值(平均分与总分的比值) ０. ７２ ０. ６８ ０. ７２ ０. ７９ ０. ７２

课程目标总达成情况值 ０. ６８(达成阈值:０. ６５)

图 １　 课程目标达成情况

　 　 由式(３)可以计算得出抽样班级中每名

学生的课程目标达成情况ꎮ 如表 ３ 所示ꎬ由
于本研究中列举的课程目标 ２ 达成情况最

差ꎬ课程目标 ４ 达成情况最好ꎬ故以每名学生

课程目标 ２ 和课程目标 ４ 对应的达成情况为

例进行分析(见图 ２、图 ３)ꎻ对课程目标达成

值未达到 ０. ６(专业设置的个体评价阈值)的
学生进行了统计(见表 ４)ꎮ

图 ２　 抽样班级学生课程目标 ２ 达成情况分布

图 ３　 抽样班级学生课程目标 ４ 达成情况分布

　 　 从图 ２、图 ３ 中不难看出ꎬ课程目标 ４ 达

成值相对最高ꎬ共计有２人次达到满分ꎬ另有

表 ４　 课程目标达成值小于 ０. ６ 的个体人数及序号

课程目标 达成值小于 ０. ６ 的人数 序号

１ ６ ４、１１、１３、１５、２０、２９
２ ５ ４、１１、１５、２０、２８
３ ４ ３、４、１３、２０
４ ２ １３、２０
５ ５ ４、１５、２０、２８、２９

２ 名学生的达成值小于 ０. ６ꎻ课程目标 ２ 达成

情况离散度较大ꎬ说明学生对知识的掌握程

度参差不齐ꎬ课程目标 ２ 整体达成情况最低ꎬ
说明绝大多数学生没有很好地掌握该课程目

标对应的教学内容ꎬ该部分内容包括:ＧＩＳ 数

据组织与管理、空间数据采集与处理等ꎬ这些

内容较为抽象ꎬ并且ꎬ要求学生有一定的数学

和数据结构理论基础ꎮ 从表 ４ 中可以看出ꎬ
２０ 号学生的 ５ 个课程目标均未达到 ０. ６ꎬ４
号和 １３ 号学生有 ４ 个课程目标未达到 ０. ６ꎬ
因此ꎬ需要对这 ３ 名学生进行有针对性的

帮扶ꎮ
４.评价方法适宜性分析

(１)基于得分点统计的面向 ＯＢＥ 理念

的课程目标达成评价方法ꎬ是将所有考核内

容细化ꎬ按照教学大纲规定的权重来计算课

程目标达成情况ꎮ
(２)该方法将所有考核内容均纳入达成

情况计算中ꎬ有助于全面考核学生对知识的

掌握情况ꎬ透彻分析了课程目标达成过程中

存在的问题以及个体学业困难学生的具体

情况ꎮ
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(３)该评价方法有助于准确定位课程教

学的不足ꎬ精准制定持续改进措施ꎮ

四、制定持续改进措施

针对抽样班级的课程目标达成情况ꎬ从
量化分析结果和课程总体设计两方面制定持

续改进措施ꎮ
１.针对量化分析结果的持续改进措施

课程目标达成情况计算结果中显示课程

目标 ２ 达成值最低ꎬ该课程目标对应的章节

为第二章空间数据组织、第三章空间数据获

取与处理和第五章空间查询与空间分析ꎮ 表

４ 中课程目标达成值小于 ０. ６ 的人数中ꎬ课
程目标 ２ 的人数并不是最多ꎬ说明大多数学

生尽管成绩达到 ６０ 分ꎬ但普遍分数不理想ꎮ
抽样班级中的学生对数据结构、数据模型的

理解还不够ꎬ并且将数据应用于地理空间信

息处理、分析和表达等方面的能力有待提高ꎮ
针对于此ꎬ提出改进办法ꎮ

(１)对于达成值较小的课程目标所涉及

的知识点ꎬ应适当增加讲授学时ꎮ 同时ꎬ引入

案例分析ꎬ并邀请行业专家进课堂ꎬ适当增加

实验内容和考核点ꎬ提升学生的动手能力ꎮ
(２)多模拟实际生产中的情形ꎬ促使学

生发现问题并解决问题ꎮ
(３)发挥大作业的作用ꎬ增加综合考核

内容ꎬ并适当增加大作业的数量ꎬ使学生可以

利用相关理论与方法ꎬ真正去设计可以解决

实际地理信息工程问题的方案ꎬ并根据方案

制定具体实施细则ꎮ
(４)建立地理信息课程交流群ꎬ群内教

师集体讨论课程中存在的其他问题ꎬ并对讲

授内容与其他课程的衔接性进行评估ꎮ
２.课程总体建设方面的持续改进措施

(１)日常教学方面ꎮ 根据学生的学习情

况ꎬ地理信息课程交流群内的教师可以采取

座谈会、讨论组、与学生单独交流等形式ꎬ及
时调整教学方法、进度ꎬ并做出教学改进ꎮ

(２)作业方面ꎮ 根据学生作业完成的情

况ꎬ对学生的知识掌握情况进行分析ꎬ及时调

整教学方法和内容ꎬ实施改进措施ꎮ

(３)实验方面ꎮ 对学生实验状态、软件

操作情况中存在的问题进行总结ꎬ并针对问

题提出解决措施ꎮ
(４)期中考试ꎮ 对期中考试成绩进行分

析ꎬ结合日常教学、学生问卷调查等存在的问

题ꎬ提出课程持续改进意见ꎮ
(５)期末总结ꎮ 对期末考试试卷进行分

析ꎬ结合日常教学、学生问卷调查与座谈等ꎬ
撰写课程总结报告ꎬ提出课程持续改进意见ꎮ

五、结　 语

基于 ＯＢＥ 理念的课程目标评价的实质

是考察课程考核内容是否能够完全满足以学

生为中心ꎬ以成果为导向的要求ꎬ仅通过期末

考试成绩已无法全面衡量学生对知识的理解

程度ꎬ更不能体现课程目标达成情况ꎻ课程目

标达成情况通过量化评价后ꎬ针对存在的问

题制定持续改进措施ꎬ符合 ＯＢＥ 理念的建设

思路ꎮ 基于得分点的课程目标达成评价方法

能够有效评价课程目标的达成情况ꎬ能够体

现基于 ＯＢＥ 理念的教学目标ꎮ
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