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大学生劳动意识现状及培养路径研究

杜人杰ꎬ高　 天

(沈阳建筑大学马克思主义学院ꎬ辽宁 沈阳 １１０１６８)

摘　 要:通过对 ７６１ 份调查问卷进行分析ꎬ对当前大学生劳动意识现状有了较为清

晰的认识ꎮ 总体来看ꎬ大学生劳动意识基本正确ꎬ但仍存在劳动认知模糊、尚未树

立劳动平等观念、劳动价值取向功利化等问题ꎮ 针对这些问题ꎬ提出了拓宽学校培

养途径、优化社会舆论风气、加强家庭劳动教育、提升主观劳动意识等主要对策ꎮ
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中图分类号:Ｇ６４１　 　 　 文献标志码:Ａ

　 　 ２０１８ 年ꎬ习近平总书记在全国教育大会

上提出“要在学生中弘扬劳动精神ꎬ教育引

导学生崇尚劳动、尊重劳动ꎬ懂得劳动最光

荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的

道理ꎬ长大后能够辛勤劳动、诚实劳动、创造

性劳动” [１]ꎬ为高校育人工作提出了新的要

求ꎮ 培养德智体美劳全面发展的社会主义建

设者和接班人是新时代高等教育落实“立德

树人”根本任务的关键举措ꎬ是培养担当民

族复兴大任的时代新人的重要一环ꎮ 大学生

正确的劳动意识能否养成ꎬ关乎其自身的健

康发展ꎬ更关乎我国的未来和社会的进步ꎮ
劳动意识是指人们对劳动的看法和态

度ꎮ 它“由人们对劳动的目的、价值、意义和

态度等方面的内容构成” [２]ꎬ影响着人们的

世界观、人生观和价值观的形成ꎮ 大学生的

劳动意识不仅决定他们的学习态度、奋斗精

神ꎬ而且对今后择业就业、投身实现 “中国

梦”的伟大事业都有着深刻的影响ꎮ
为了深入了解当前大学生劳动意识的现

状ꎬ笔者通过线上线下相结合的方式进行了

“大学生劳动意识现状调查”ꎮ 线上调查面

向全国各高校学生ꎬ线下调查主要以沈阳市

的 ５ 所高校为主要对象ꎬ其中包括 ２ 所公办

理工类院校、１ 所公办艺术类院校和 ２ 所民

办院校ꎬ调查对象具有一定的代表性ꎮ 本次

调查在全国范围内共发放问卷 ８００ 份ꎬ其中

７５％的问卷来自辽宁省内部分高校ꎬ２５％ 的

问卷来自华北、西北、华南等部分高校ꎮ 收回

问卷 ７８８ 份ꎬ其中有效问卷 ７６１ 份ꎬ有效率达

９６􀆰 ５７％ ꎮ

一、大学生劳动意识现状分析

１.大学生劳动意识基本正确

笔者对设立五一国际劳动节的意义进行

了调查ꎮ 仅有 ３􀆰 ８２％ 的大学生认为五一国

际劳动节仅仅是一个节日ꎬ４１􀆰 ２６％的大学生

认为五一国际劳动节的设立是对广大劳动者

的认可ꎬ４４􀆰 ２８％的大学生认为劳动节的设立

可以更好地弘扬劳动光荣的文化传统ꎬ
１０􀆰 ６４％ 的大学生认为劳动节的设立是以节

假日的形式对劳动者最好的褒奖ꎮ 从调查结

果可以看出ꎬ绝大多数大学生对于劳动节的

意义有较清晰的认识ꎮ
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笔者调查了大学生对“辛勤劳动、诚实

劳动、创造性劳动”的看法ꎮ 仅有 ４􀆰 ６％的大

学生认为这是一句激励性的口号ꎮ ９０％以上

的大学生对这一表述有正确的认识ꎮ 其中ꎬ
５１􀆰 １２％ 的大学生认为这是新时代培养中国

特色社会主义建设者的目标ꎻ２５􀆰 ６２％的大学

生认为这是新时代党和国家对广大劳动者提

出的要求ꎻ１８􀆰 ６６％的大学生认为这是当下劳

动者应该具备的素养ꎮ 从调查结果来看ꎬ大
学生对于“辛勤劳动、诚实劳动、创造性劳动”
较为认同和理解ꎮ 从以上问题的调查结果可

以看出ꎬ当代大学生的劳动意识基本正确ꎮ
２.大学生劳动意识中存在的问题

(１)劳动认知模糊

从劳动的本质来讲ꎬ马克思将劳动视为

“人”的本质ꎬ这是马克思主义劳动论中的重

要一环ꎬ贯穿于马克思主义理论整个形成和

发展过程之中ꎮ 从劳动的自然属性来看ꎬ马
克思在«资本论»中写到“劳动是人和自然之

间的过程” [３]ꎻ从社会属性来讲ꎬ劳动创造和

维系着社会关系ꎮ 正如马克思在«关于费尔

巴哈提纲»中阐明的“在劳动过程中ꎬ人与人

之间的关系也在不断改造和完善” [４]ꎮ 因

此ꎬ对于劳动本质的认识既要考虑劳动的自

然属性又要考虑劳动的社会属性ꎬ单一地讨

论任何一方面ꎬ都无法全面地理解劳动的本

质ꎮ 然而ꎬ在调查中发现ꎬ部分大学生对于劳

动本质的认识是模糊的ꎬ仅有 １５􀆰 ２４％ 的大

学生能够兼顾劳动的自然性和社会性ꎬ而绝

大多数大学生均从单一角度认识劳动ꎮ
此外ꎬ部分学生对于劳动的评价集中体

现在劳动是有差别的、劳动是辛苦的和劳动

是致富的 ３ 个方面ꎮ 就劳动是有差别的而

言ꎬ多数学生认为目前存在劳动环境、待遇、
社会认可、社会尊重等差别ꎬ认为区别对待劳

动者是理所应当ꎻ就劳动是辛苦的而言ꎬ一些

学生认为ꎬ体力劳动比脑力劳动更辛苦ꎬ劳动

者比管理者更辛苦ꎬ多数学生更希望从事管

理工作ꎻ对于劳动致富这一观点ꎬ一些大学生

认为劳动等同于挣钱ꎬ这反映出部分大学生

对劳动的认知较为肤浅ꎮ

(２)尚未树立劳动平等观念

党的十六大报告中明确指出:“无论哪

种形式的劳动ꎬ体力劳动或是脑力劳动ꎬ只要

有利于社会主义伟大事业建设的劳动ꎬ都是

伟大的ꎬ都应得到我们的尊重ꎮ” [５] ２０１６ 年ꎬ
习近平总书记在全国劳动模范座谈会上也曾

指出:“劳动没有高低贵贱之分ꎬ任何一份职

业都很光荣ꎮ” [６]这昭示出ꎬ党和国家对于劳

动者是平等对待的ꎬ任何职业都没有差别ꎬ都
值得尊重ꎮ

调查结果显示ꎬ近 ８５％的大学生认为体

力劳动者和科技工作者是劳动者ꎬ而管理者

不属于劳动者ꎻ６２􀆰 ４２％的大学生认为体力劳

动者才是劳动者ꎮ 一些大学生把劳动等同于

体力劳动ꎬ主观上认为体力劳动的社会地位

低、收入少ꎬ不体面、不光彩ꎮ 因此ꎬ不愿意从

事体力劳动ꎬ甚至轻视基层劳动者ꎬ这反映出

部分大学生尚未建立劳动平等观念ꎮ
(３)劳动价值取向功利化

关于啃老问题ꎬ７５％ 的大学生认为啃老

是不对的ꎬ但仍有 １１􀆰 ４３％ 的大学生认为只

要有钱就可以不工作ꎬ甚至有 ８􀆰 ８％ 的大学

生赞成这一行为ꎬ认为这是个人意愿ꎮ 虽然

这 ２０􀆰 ２３％的比例在 ７００ 余人的样本之中占

比不多ꎬ但这一占比反映了整个大学生群体

之中价值取向功利化的人数之众ꎬ应引起教

育者的重视ꎮ
当前ꎬ我国正处于互联网业蓬勃发展的

黄金时期ꎬ互联网行业派生出了很多新的职

业ꎬ如“网红” “主播”等ꎮ 高曝光、高收入的

“网红”成为许多人心目中的理想职业ꎬ一些

大学生也对此羡慕不已ꎮ 笔者就前不久网络

上“宁当网红不做科学家”的热点话题进行

了调查ꎮ 结果显示ꎬ超过 ５０％的大学生对成

为“网红”表示认可和支持ꎬ４１％的大学生认

为这是劳动意识缺失的一种体现ꎮ 不难看

出ꎬ部分大学生对于职业的选择出现了严重

的功利化倾向ꎮ

二、大学生劳动意识问题的成因分析

１.主体劳动意识缺失

部分大学生受西方思潮和社会不良风气
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的影响ꎬ盲目追求享乐ꎬ甚至推崇不劳而获ꎻ
有些大学生主观上不愿意从事劳动ꎬ认为大

学生文化水平较高ꎬ理应做管理者ꎬ不应该做

基层劳动者ꎮ 这些错误的思想导致部分大学

生劳动意识缺失ꎬ他们轻视劳动者ꎬ特别是体

力劳动者ꎬ劳动观念淡漠ꎮ
２.家庭教育方式的偏颇

家长对子女的百般呵护、过分溺爱使他

们难以养成劳动的习惯ꎮ 因此ꎬ很多大学生

从小对劳动就很陌生ꎬ没有对劳动产生认同ꎬ
缺乏崇尚劳动、尊重劳动的意识ꎮ 部分学生

甚至好吃懒做、贪图安逸ꎬ缺少艰苦奋斗和脚

踏实地的精神ꎮ
一些家长在主观上轻视基层劳动者和体

力劳动者ꎬ给子女传递了错误的观念ꎮ 由于

家长自身对劳动的错误认知ꎬ导致大学生很

难养成劳动的习惯ꎬ这种错误的劳动意识让

大学生远离了劳动ꎮ 家长对于体力劳动的错

误认知使大学生劳动意识出现严重偏差ꎮ 一

方面ꎬ大学生从小就有了脑力劳动优于体力

劳动、体力劳动低人一等的错误想法ꎻ另一方

面ꎬ大学生主观上会轻视基层劳动者和体力

劳动者ꎮ
３.大学生劳动意识培养缺位及实效性不足

部分高校在育人实践中忽视了“劳”这

一关键环节ꎮ 在进入高校前ꎬ学生接受的教

育均以文化课为主ꎬ很少接受过劳动教育ꎬ缺
少专门培养劳动情感、从事劳作的活动ꎮ

高校在帮助大学生树立正确的劳动意识

方面也存在一些问题ꎮ 一方面ꎬ思想政治理

论课(以下简称思政课)对培养学生劳动意

识的作用十分有限ꎻ另一方面ꎬ一些专业课教

师在授课时缺少必要的价值引导ꎬ固化了学

生错误的劳动观念ꎮ 高校培养学生劳动意识

的活动形式较为单一ꎬ无法真正提高学生的

劳动能力和创造能力ꎮ 因此ꎬ高校大学生劳

动意识培养缺位及实效性不足ꎬ是导致大学

生劳动意识问题产生的重要原因ꎮ
４.社会负面环境的冲击

网络信息化的普及使大学生体验到了更

加便捷的信息服务ꎬ但网络上充斥的负面信

息也极大地阻碍了大学生劳动意识的形成ꎮ
一方面ꎬ不良媒体渲染的享乐主义、拜金主义

等使一些大学生本就功利化的劳动价值取向

变得更为倾斜ꎻ另一方面ꎬ“网红”的出现给

大学生带来了错误的引导ꎬ使部分学生产生

了少付出、多回报的投机心理ꎮ
此外ꎬ脑力劳动者和体力劳动者在收入

和社会地位上的差距使一些大学生对劳动者

产生了偏见ꎮ 同时ꎬ社会的负面舆论环境也

助长了大学生轻视体力劳动的想法ꎮ

三、高校大学生劳动意识培养的途径

高校大学生劳动意识培养是一项长期且

艰巨的任务ꎬ并不是在某一阶段、某一环节就

可以独立完成的ꎮ 大学生劳动意识并不是与

生俱来的ꎬ需要经过后天的培养ꎮ 大学生劳

动意识的养成受社会、学校、家庭的共同影

响ꎬ因此ꎬ三者要形成合力ꎬ共同致力于培养

大学生树立正确的劳动意识ꎬ并不断丰富和

拓宽培养渠道ꎮ
１.拓宽学校培养途径是基本前提

目前ꎬ高校培养大学生劳动意识主要有

两种渠道:一种是思政课、专业课等理论教

育ꎻ另一种是社会实践、公益活动等实践教

育ꎮ 然而ꎬ这两种教育形式都存在一些弊端ꎮ
思政课作为培养学生劳动意识、助力学生树

立正确“三观”的重要渠道ꎬ由于相关教育内

容不足ꎬ导致教育效果并不理想ꎻ社会实践等

活动过于单一化、形式化ꎬ导致学生参与的热

情程度普遍不高ꎮ
高校教师在思政课教学中ꎬ不仅要充实

劳动教育的相关内容ꎬ还要丰富教学素材和

教学形式ꎮ 思政课教师可以引入丰富的多媒

体资源ꎬ通过文字、图片、微视频等形式宣传

劳动模范事迹ꎬ也可以结合热点问题ꎬ与学生

进行探讨ꎬ在讨论交流中引导学生树立正确

的劳动意识ꎮ 需要注意的是ꎬ在思政课教学

过程中ꎬ首先要让学生明确劳动可以改变生

活、劳动可以实现个人价值、劳动能够促进人

的全面发展ꎬ在此基础上ꎬ进一步引导学生树

立劳动促进国家发展和社会进步的意识ꎮ 高
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校在开展专业教育时ꎬ也要注重培养学生的

劳动意识和劳动创新能力ꎮ 高校在组织活动

时ꎬ要丰富活动形式ꎬ将专业实习和社会实践

相结合ꎬ提高学生参与的积极性ꎮ 同时ꎬ高校

可以邀请优秀校友、劳动模范和杰出贡献者

来到学校ꎬ向学生分享自己的经历ꎬ使榜样力

量深入人心ꎮ
此外ꎬ高校要注重培养先进的学生劳动

典型ꎬ在学生群体中树立艰苦创业、立志成才

等优秀榜样ꎮ 高校在微博、微信、校园海报等

宣传中ꎬ要积极弘扬工匠精神、宣传劳模文

化ꎬ把劳动教育和育人工作结合起来ꎬ从而促

进大学生形成正确的劳动意识ꎮ
高校要定期组织学生参加体力劳动ꎬ如

宿舍清扫、扫雪、校内公益劳动等ꎮ 通过组织

大学生参加体力劳动ꎬ让他们感悟劳动最光

荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的

道理ꎬ增强学生对劳动价值的认同ꎬ培养学生

热爱劳动的良好习惯ꎬ引导学生树立正确的

劳动意识ꎮ
２.优化社会舆论风气是重要保障

首先ꎬ社会要逐步改变以收入、地位对劳

动分工进行主观评价的认知方式ꎮ 长期以

来ꎬ社会上流行的认知是只有体力劳动才是

劳动ꎬ这严重阻碍了大学生对劳动的正确认

识ꎮ 马克思说过 “社会存在决定社会意

识” [７]ꎬ因此ꎬ要想扭转学生对体力劳动的看

法ꎬ首要的就是要改变社会对劳动的认知ꎮ
其次ꎬ要号召全社会向劳动者学习ꎬ不断

弘扬工匠精神、劳模精神ꎮ 新时代的工匠精

神ꎬ既是孜孜不倦、艰苦奋斗的劳动精神ꎬ更
是勇于创造、开拓进取的创新精神ꎮ 党的十

八大以来ꎬ习近平总书记十分重视劳模精神

在社会的影响力ꎬ２０１３ 年ꎬ习近平总书记在

同全国劳模模范代表的座谈会上指出“全国

各族人民都要向劳模学习ꎬ 以劳模为榜

样” [８]ꎮ 我国正处于实现两个百年伟大目标

的关键时期ꎬ当代大学生责无旁贷ꎮ 要引导

大学生学习劳模精神ꎬ在时代的号召和榜样

力量的激励下ꎬ增强自身劳动意识、提高劳动

责任感ꎬ在社会主义伟大事业的建设中实现

个人价值ꎮ
最后ꎬ社会媒体尤其是自媒体要严守职

业道德ꎬ营造风清气正的网络环境ꎮ ２０１６
年ꎬ习近平总书记在党的新闻舆论工作座谈

会上指出:“新闻舆论工作各个方面、各个环

节都要坚持正确舆论导向ꎮ” [９] 这就要求广

大社会媒体严守宣传底线ꎬ永葆职业操守ꎬ不
能一味地为了浏览量迎合低级趣味ꎬ传播负

面信息ꎮ 新闻工作者必须通过媒体的力量ꎬ
弘扬劳模精神、礼赞劳动群众ꎮ
３.加强家庭劳动教育是关键一环

家庭对于学生成长起着举足轻重的作

用ꎬ家庭劳动教育有助于增强学生热爱劳动、
尊重劳动的劳动意识ꎬ进而达到习近平总书

记提出的“爱学习、爱劳动、爱祖国”“为实现

中国梦时刻准备着”的要求[１０]ꎮ
家庭劳动教育主要是引导子女正确看待

劳动ꎬ家长自身需要树立正确的劳动意识ꎬ进
而营造良好的家风ꎮ 家长在教育过程中要正

确引导子女正视劳动、尊重劳动者ꎮ 此外ꎬ家
长要以身作则ꎬ脚踏实地、兢兢业业地对待本

职工作ꎬ进而起到表率作用ꎮ
４.提升主观劳动意识是决定性因素

首先ꎬ大学生要自觉践行工匠精神和劳

模精神ꎮ 大学生要明确时代使命ꎬ不断进行

自我教育ꎬ在工匠精神和劳模精神的引领下ꎬ
不断增强自身劳动意识ꎬ树立在劳动中实现

人生价值、找到人生真谛、创造美好生活的理

念ꎮ ２０１３ 年ꎬ习近平总书记在中央党校成立

８０ 周年大会上指出:“本领不是天生的ꎬ要通

过学习和实践来获得ꎮ” [１１]因此ꎬ大学生要自

觉树立吃苦耐劳、甘于奉献的工匠精神ꎬ从点

滴小事做起ꎬ养成脚踏实地做事、兢兢业业工

作的劳动习惯ꎮ
其次ꎬ大学生应自觉以社会主义核心价

值观作为思想引领ꎬ主动增强爱岗敬业的劳

动情怀ꎬ树立合法劳动、诚实劳动的意识ꎮ 在

日常生活中ꎬ主动承担劳动责任ꎬ积极投身于

公益服务事业ꎬ进而通过社会实践不断增强

劳动情感ꎬ丰富自身的精神世界ꎮ 此外ꎬ大学

生要自觉践行社会主义核心价值观ꎬ锤炼工
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人阶级伟大品格ꎬ做到勤奋学习、勇于拼搏ꎬ
不断提高自身的劳动创造能力ꎬ进而更好地

投身于两个百年、实现中华民族伟大复兴的

事业ꎮ
最后ꎬ大学生应不断进行自我教育ꎬ自觉

抵制西方享乐主义、拜金主义等错误思潮ꎮ
明确自身职责和使命ꎬ抵制社会中轻视劳动

者和体力劳动的不良现象ꎮ 积极树立正确的

劳动意识ꎬ争做担当民族复兴大任的时代

新人ꎮ

四、结　 语

高校要充分重视大学生劳动意识的培

养ꎮ 同时ꎬ社会、学校、家庭要同向同行ꎬ不断

拓展大学生劳动意识培养的途径ꎬ培养德智

体美劳全面发展的社会主义建设者和接

班人ꎮ
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